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Importante
PORTARIA 109/2025

Ciclo Avaliativo 2025-2028

Preparação para a Avaliação Quadrienal

2029



Disciplina o processo de Avaliação de
Permanência dos Programas de Pós-
Graduação stricto sensu no país.

Portaria 109/2025

Documentos orientadores 
contendo diretrizes específicas que irão
nortear as instituições sobre a avaliação e
o acompanhamento dos PPG.

Documento de Área

Referência às diretrizes comuns para a
Avaliação de Permanência ciclo 2025-2028
e Avaliação Quadrienal 2029.

Diretrizes comuns da Avaliação
de Permanência

Instrumento de avaliação dos programas,
com diretrizes comuns a todas as áreas,
composta de Quesitos, Itens e Pesos
mínimos diretrizes específicas.

Ficha de Avaliação

Documentos Orientadores







Unidade de
análise
SNPG

"é o conjunto formado pelas IES e demais

instituições que oferecem programas de pós-

graduação stricto sensu no Brasil, os

indivíduos (atores) que fazem parte da pós-

graduação, o marco regulatório que

estabelece regras e diretrizes, a

infraestrutura oferecida pelos programas que

permite o relacionamento entre os atores e

suas atividades na pós-graduação, e os

indutores do sistema, incluindo a avaliação e

o fomento" (Diretoria de Avaliação, 2025).



Objetivos da Avaliação

I. aferir a qualidade de cada PPG por meio da avaliação comparativa de seu

desempenho e de seus resultados ao longo do ciclo avaliativo; 

II. diagnosticar a situação da pós-graduação no país, para fornecer subsídios à

definição de políticas públicas;

III. induzir o aprimoramento da pós-graduação, considerando os diferentes estágios

de desenvolvimento de cada área de avaliação, bem como eventuais assimetrias e

diversidade entre os programas; 

IV. retratar a situação da pós-graduação stricto sensu, por meio da disseminação da

informação.





Instâncias e Atores



Instâncias e Atores



Instâncias e Atores



Diretrizes
comuns e

normatização



Diretrizes
Específicas
DOCUMENTO DE ÁREA

"As 50 áreas de avaliação, por meio de seus

coordenadores e ouvida a comunidade,

elaboram documentos orientadores

contendo diretrizes específicas que irão

nortear as instituições sobre a avaliação e o

acompanhamento dos PPG".



Diretrizes
Específicas
FICHA DE AVALIAÇÃO

"[...] é o instrumento central de avaliação dos

programas, que possui diretrizes comuns a

todas as áreas, composta de Quesitos, Itens e

Pesos mínimos, mas que também expressa

as diretrizes específicas de cada uma".



FATORES

"Expressam o detalhamento dos aspectos que serão avaliados nos

indicadores, especialmente nos qualitativos". 

São definidos por cada área de avaliação.

INDICADOR

"[...] é uma variável que indica um fenômeno de estudo de forma

operacional, que na avaliação da pós-graduação está sempre associado

a uma escala de classificação".

São definidos por cada área de avaliação.





INDICADORES
QUANTITATIVOS

Metodologia quantitativa de análise de

indicadores com estratificação a partir

da análise de distribuição dos dados

observados ao longo dos quatro anos

do ciclo avaliativo. 

Diversas formas de análises podem ser

usadas pelas áreas, por exemplo

quartis, tercis, mediana, desvio-padrão

sobre a média, dentre outros que a área

considere pertinente e adequado para

cada tipo de indicador.





Lembre-se que os dados utilizados

para a avaliação dos PPGs são aqueles

que foram enviados pelo próprio PPG,

por meio da Plataforma Sucupira.



Nota



Nota



Ciclo Avaliativo 2025-2028





Conhecer as
normativas

Diretrizes Comuns de

Avaliação

Documento de Área

Ficha de Avaliação



Estabelecer
uma cultura de
participação

Secretário(a), coordenador(a) e vice-
coordenador(a).

Coordenação

Todos(as) os(as) docentes permanente e
colaboradores(as).

Corpo Docente

Todos(as) os(as) discentes matriculados(as) e
os(as) egressos(as).

Discentes



Coordenação
RESPONSABILIDADES

Curadoria dos dados de atividades

acadêmicas e de pesquisa: matrículas;

disciplinas ofertadas; produções

intelectuais; impacto social, econômico,

político; internacionalização; fomento;

bolsas; egressos(as).



Docentes
RESPONSABILIDADES

Cumprir com os requisitos básicos para

docente permanete ou colaborador;

produção intelectual relevante para o PPG;

busca por fomento; articulação em grupos

de pesquisa; estabelecer parcerias com

atores externos; manter o currículo lattes

atualizado e outros perfis em plataformas

científicas.



Discentes
RESPONSABILIDADES

Estar regularmente matriculados; participar

ativamente das atividades do PPG; cumprir

com os requisitos mínimos do programa;

manter produção intelectual relevante para

o programa; manter o currículo lattes

atualizado e outros perfis em plataformas

científicas, por até 5 anos após a saída do

PPG .



Registro e
Curadoria de
Dados
2025-2028

Manter um registro contínuo e preciso

das ações do PPG ao longo do

quadriênio.

Ex.: extensão, internacionalização,

cooperação externa, atividades de

egressos; ações afirmativas; histórico do

PPG, eventos, financiamentos

recebidos, entre outras ações.



Identidade, Autoavaliação e
Planejamento Estratégico.

Programa

Quesitos
FICHA DE AVALIAÇÃO

Teses e dissertações; Egressos;
Produção Intelectual de

discentes e egressos; Pesquisa
e produção intelectual de

docentes.

Formação e Produção
Intelectual Inserção, visibilidade e

popularização; Inovação,
transparência e

compartilhamento; Impactos.

Impacto





Autoavaliação
PLANO DE AUTOAVALIAÇÃO

Definição dos princípios da autoavaliação

adotados pelo Programa; Definição dos aspectos

a serem avaliados para representar a qualidade

do Programa; Vínculo com o Planejamento da

Instituição; Definição das abordagens de

avaliação; Definição dos critérios de avaliação e a

escala a ser adotada; Definição dos usos dos

resultados; Definição da periodicidade da coleta

dos dados





PLANEJAMENTO
ESTRATÉGICO

"[...] o planejamento estratégico orienta

as ações do PPG, aumenta sua

eficiência e eficácia e permite a

avaliação de seus resultados, por

atores externos (heteroavaliação) ou

internos (autoavaliação)".





CAPES

Orientações
https://dx.doi.org/10.21713/plan

ejamentoppg



Ciclo Avaliativo (2025-2028)

Iniciar o Plano de Autoavaliação;
Executar o Planejamento Estratégico;
Planejar a curadoria dos dados;
Registrar as ações do PPG.

ANO 1 - 2025

Curadoria dos dados do PPG;
Registro contínuo das ações do PPG;
Participar do Seminário de Meio Termo;
Autoavaliação e Planejamento
Estratégico.

ANO 3 - 2027

Tornar a autoavaliação um processo
contínuo no PPG;
Repensar o PE a partir do resultado da
Avaliação Quadrienal;
Registrar as ações do PPG.

ANO 2 - 2026

Curadoria dos dados e registro das ações;
Consolidação do relatório de avaliação
quadrienal ao longo do ano;
Consolidar relatório de Autoavaliação e
Planejamento estratégico.

ANO 4 - 2028



Quais são as novidades?
Ciclo Avaliativo 2025-2028





https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
conteudo/documentos/avaliacao/21082023_GuiaorientadordoGoPG.pdf



PARTICIPAÇÃO



Análise Multidimensional



Processo e
produtividade

Distribuição das
equilibrada das atividades,
número de disciplinas, etc.

Resultado e
impacto

Coerência e o
dimensionamento da

estrutura curricular em
relação ao perfil de

formação.

Fomento
Bolsistas PQ, recursos,

ações estratégicas.

Ações Afirmativas,
de inclusão,

permanência e
acessibilidade

Diversidade do corpo docente,
acessibilidade metodológica e

instrumental

Solidariedade e
Nucleação

Oferta de disciplinas para
cursos em consolidação,

infraestrutura
compartilhada.

Interação com a
Sociedade
(Extensão)

Atividades de extensão. 



Ciência aberta
Práticas abertas e

reprodutíveis, gestão de
dados.

Interdisciplinaridade

Área de formação dos
docentes, áreas do

conhecimento abordadas
nas disciplinas

Internacionalização
Participação de
estrangeiros nas

atividades do PPG,
disciplinas oferecidas em

outros idiomas.

Objetivos do
Desenvolvimento

Sustentável
Envolvimento dos

docentes com pesquisa
relacionadas aos ODS,

inclusão dos ODS nos PE.





Ciência Aberta



POPULARIZAÇÃO DA

O objetivo é engajar a sociedade, estimulando o

interesse pela ciência e suas descobertas, além

de educar sobre seu valor e impacto no 

cotidiano.

CIÊNCIA



Ações
Afirmativas



CASO DE

IMPACTO







Colaboração

O foco deve ser em...

Planejamento Autoavaliação



Paula Carina de Araújo
CONTATOS

cpg@ufpr.br

@paulacarina




