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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

PORTARIA N2 08/2018-PRPPG/GAB, DE 26 DE ABRIL DE 2018

Estabelece critérios para a vinculacdo de professores
seniores da UFPR, conforme estabelece a resolugdo
16/17 do CEPE.

A PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, no uso de suas
atribuicdes, estabelece os seguintes critérios para a vinculacdo dos Professores Seniores que atuem no ambito
da UFPR.

Art. 1. As submissoes das propostas deverdo cumprir o que determina a resolucao 16/17 do CEPE, as quais
serdo analisadas e julgadas pelo Comité Gestor. As propostas serdo submetidas anualmente, de acordo com
cronograma proprio.

Art. 2°. Neste processo poderdo concorrer apenas programas de pos-graduagido (PPGs) de natureza
académica, que tenham sido aprovados pela CAPES para funcionamento e que tenham concluido a formacao
de pelo menos uma turma de alunos.

Art. 3°. Os candidatos a Professor Sénior devem ser credenciados como permanentes dos PPGs/UFPR, sendo
vetados outros tipos de vinculagdo. No instante da submissao, o PPG confirma que este vinculo sera mantido
no periodo da vigéncia da bolsa.

Art. 4°. As informagdes pertinentes ao candidato serdo inseridas no processo por formularios e planilhas
proprios (disponivel no site da PRPPG) e tramitadas para a PRPPG via sistema SEI (tramitar para unidade
CPGSS).

Art. 5°. No instante da submissio, os Setores, Departamentos, PPGs e demais unidades envolvidas
asseguram condicdes de trabalho necessarias para o desenvolvimento das atividades dos docentes seniores.

Art. 6°. As bolsas serdo alocadas de forma que os programas sejam contemplados com, no maximo, uma
cota a cada rodada de distribuicao de cotas. O recebimento de cotas adicionais fica restrito ao saldo
remanescente das rodadas anteriores.

Art. 7°. A classifica¢do das propostas sera definida no escore total do PPG (EPPG), que sera composto por
dois indicadores. O primeiro indicador est4 relacionado ao desempenho do PPG (DPPG) que tera peso de
15%. O segundo indicador esté relacionado ao desempenho do candidato em relagdo ao desempenho médio
e/ou mediano do PPG (DCAN) e terd peso de 85%. As andlises dos desempenhos serdo relativas aos tltimos
4 anos, adicionada a fragdo do ano vigente. O EPPG ¢ expresso da seguinte forma:
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EPPG =DPPG * 0.15 + DCAN * 0.85

I — O DPPG correspondera a nota CAPES vigente do PPG, conforme os seguintes pesos:

Nota PPG DPPG
7 10
6 8
5 6
4 4
3 2

IT — O DCAN ¢ determinado em relagdo a cinco itens de analise. O primeiro refere-se a producao intelectual
do candidato em relacdo aos quartis do PPG (Pqual). O segundo refere-se ao indice h do candidato em
relacdo a média do PPG (Hindex). O terceiro estd vinculado a capacidade formativa na pos-graduacao
(Form). O quarto esta associado a capacidade do docente em atrair recursos oriundos de fundacdes de apoio
a pesquisa e congéneres que utilizem analise de mérito por pares (Finan). O quinto indicador esta vinculado
ao historico na lideranca de grupo de pesquisa (GPesq).

Os pesos dos itens de andlise estdo descritos pela expressao:

DCAN = Pqual*0.35 + Hindex*0.25 + Form*0.15 + Finan*0.15 + GPesq*0.10

- O Pqual sera calculado com base na andlise da produgdo intelectual do candidato em relagdo ao quartil da
producdo intelectual do PPG, considerados os 8 itens mais significativos (identificados pelo PPG e/ou
docente) dos ultimos 4 anos.

Producio do candidato Pqual
Acima do Percentil 75 do PPG 10
Acima do Percentil 50 do PPG 7.5
Acima do Percentil 25 do PPG 5
Abaixo do Percentil 25 do PPG 2.5
Abaixo do Percentil 5 do PPG 0

Para efeitos de pontuag¢do do PPG e candidato, a seguinte tabela sera aplicada:

Qualis da area Pts
Al 100
A2 80
B1 60
B2 40
B3 20
B4 10
B5 5
Livros “A” - Autorais e publicados por editora
reconhecida com conselho editorial. 100
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Qualis da area Pts

Livros “B” — Organizacdo de coletaneas, tratados,
dicionarios e verbetes publicados por editora com 50
conselho editorial.

Capitulo(s) no item Livros “B”. 25

PD - Patentes 100
QA — Qualis artistico A** 100
QB - Qualis artistico B** 50

* Os capitulos publicados em uma unica obra ndo poderdo exceder a pontuacdo relativa a organizagdo da
obra;

** Programas que empreguem elementos artisticos e/ou de outra natureza serdo analisados de acordo com os
critérios da area de conhecimento a que estiverem vinculados na CAPES.

- O Hindex sera calculado com base no indice h do candidato em relagdo ao indice h médio do corpo
docente permanente do PPG no intersticio de 4 anos. A informagao dos valores do indice h sera
disponibilizado pelo PPG a partir do link http://www.researcherid.com ou www.orcid.com:

Indice h do candidato em relacao ao Hindex
index h médio do PPG
20% acima da média do PPG 10
10% acima da média do PPG 7.5
acima da média do PPG 5
até 10% abaixo da média do PPG 2.5
mais de 10% abaixo da média do PPG 0

- O indicador Form sera definido pelo nimero de discentes formados nos ultimos 5 anos, incluindo o ano
vigente. O volume de mestres formados serd adicionado ao volume de doutores, sendo que este ultimo sera
multiplicado por 2.

Volume de Titulagoes Form
>=10 titulagdes 10
<10 e >=7 titulacdes 7.5
<7 e >=4 titulacoes 5
<4 e >=1titulacoes 2.5
>=2 co-orientacoes 1

- O indicador Finan ¢ determinado pelo financiamento para pesquisa, obtido de agéncias de fomento e
congéneres que utilizem analise de mérito por pares. Projetos em que o pesquisador vigore como proponente
(coordenador) serdao considerados e independerdo dos valores financiados, no intersticio dos tltimos 5 anos.

Financiamento Finan
Coordenador 10
Participante 5

- A participagdo em grupos de pesquisa serd dada pelo nimero de anos de lideranga e/ou vice-lideranca do
grupo de pesquisa.
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Tempo de lideranca GPesq
>=15 anos 10
>=12 e <=14 anos 7.5
>=9 e <=11 anos 5
>=6 ¢ <=8 anos 2.5
>=2 e <=5 anos 1

Art.8. Em caso de empate entre propostas, o indicador Pqual programa sera utilizado. Nestes casos, maior o
percentil relativo ao PPG em que o docente for classificado serd empregado.

Art. 9°. Esta portaria revoga a Portaria 03/2018 - PRPPG/GAB de 09/04/2018 (Doc SEI 0915383)

Gabinete da Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduagao, 26 de abril de 2018.

Prof. Dr. Francisco de Assis Mendonga
Pro-Reitor da PRPPG

f -~ 'i Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO DE ASSIS MENDONCA, PRO REITOR
.-1?9':.\ Lj.ﬁ PESQUISA POS GRADUACAOQO, em 26/04/2018, as 17:00, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei
etréni 11.419/2006.
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